
  



2. Цели и задачи Конкурса 

2.1. Цель: повышение профессионального уровня, развитие 

профессиональных компетенций вожатых в условиях привлечения внимания к 

сфере детского отдыха и оздоровления 

2.2. Задачи: 

- продемонстрировать важность и ответственность профессии вожатого в 

формировании личности ребенка; 

-  организовать обмен опытом, знаниями, идеями и успешными методиками 

в работе с временным детским коллективом; 

- показать умение работать в команде, строить эффективное взаимодействие 

с детьми и коллегами. 

 

3. Участники Конкурса 

3.1. К участию в Конкурсе приглашаются обучающиеся средних 

профессиональных и высших профессиональных учебных заведений, 

представители студенческих педагогических отрядов, студенты, проходящие 

производственную (вожатскую) практику в детских оздоровительных лагерях и 

лагерях дневного пребывания. Участники, которые впервые планируют работать 

вожатыми в период летней оздоровительной кампании 2025 года.   

3.2. Возраст участников от 16 до 23 лет     

3.3. Участники Конкурса заполняют электронную заявку по ссылке 

https://forms.yandex.ru/u/67174ae650569025f3ee9273/    

3.4.  Прием заявок осуществляется до 20 ноября 2024 года включительно. 

Заявки, присланные позже указанного срока, не рассматриваются 

  

4. Номинации Конкурса 

4.1.  Номинации: 

• «Старшие вожатые» (возраст участников от 18 до 23 лет)  

• «Вожатые\воспитатели» (возраст участников от 18 до 23 лет) 

• «Помощник вожатого» (возраст участников от 16 до 18 лет) 

https://forms.yandex.ru/u/67174ae650569025f3ee9273/


4.2. Оргкомитет оставляет за собой право изменения и объединения 

номинаций. 

4.3. Участие в Конкурсе предполагает согласие с требованиями данного 

Положения. Организаторы оставляют за собой право свободно размещать 

данный информационный продукт в сети Интернет с указанием ссылки на 

авторов. 

 

5. Этапы проведения Конкурса 

5.1 I этап. Прием заявок 25.10.2024 г. – 20.11.2024 г. 

Информирование о Конкурсе в соцсетях, приём заявок на участие через 

Яндекс-форму. 

5.2. II этап. Основной этап 12.12.2024 г. 

Очное выступление участников, подведение итогов, оглашение результатов, 

награждение. 

Очный этап конкурса пройдет 12 декабря 2024 года в 11.00 по адресу 

г.Самара, ул. Куйбышева, 151 ГБОУ ДО СО «Самарский Дворец детского и 

юношеского творчества» 

5.3. Конкурсные испытания очного этапа состоят из трех конкурсных 

заданий. 

4.3.1. «Самопрезентация» 

Формат: публичное выступление участника с презентацией, отражающее 

ведущие педагогические идеи, жизненные приоритеты и представление опыта 

реализованного коллективно-творческого дела (КТД) во временном детском 

коллективе. Тематика КТД на выбор участника (патриотическая, экологическая, 

трудовая направленность, волонтерство и т.д.). 

В номинации «Старший вожатый» участник представляет КТД в масштабе 

реализации всего лагеря, в номинации «Помощник вожатого», «Вожатый» 

участник представляет КТД, реализованное в рамках отряда. 

Презентация не более 13 слайдов. Продолжительность выступления – до 5 

(пяти) минут 



Критерии оценки:  

• умение раскрыть ведущие педагогические идеи, жизненные приоритеты, 

отношение к детям, коллегам, профессии, общая и профессиональная 

эрудиция (0-5 баллов);  

• качество и визуальное оформление выступления (0-5 баллов); 

• культура выступления, артистизм, оригинальность подачи, соответствие 

временным рамкам (0-5 баллов); 

• актуальность, содержательная ценность, результативность КТД, 

соответствие государственной политике в сфере воспитания (0-5 баллов);  

4.3.2. Решение педагогического кейса в малых группах  

Формат: участникам в группе методом случайной жеребьевки предлагается 

ситуация из практики, характерная для работы вожатого. Каждый участник 

представляет свое решение педагогической ситуации на основе 

психологических, возрастных особенностей обучающихся.  

 Продолжительность – до 10 (десяти) минут. 

Критерии оценки: 

• знание возрастных особенностей детей, методов и приемов 

воспитательной работы (0-5 баллов);  

• правильная диагностика проблемы и выбор адекватных методов решения 

(0-5 баллов);  

• ясность и логичность изложения, умение строить диалог с детьми и 

коллегами (0-5 баллов). 

4.3.3. Игровые приемы в работе с детским коллективом 

Формат: демонстрация участником умения работать с группой 

обучающихся. Методом случайной жеребьевки участник получает задание, 

которое в режиме реального времени с использованием игровых методик 

проводит с группой детей (приемы на удержание внимания, знакомство, 

рефлексия, «вечерняя «свечка», «игры в дороге», командообразование и т.д.).  

Продолжительность – до 7 (семи) минут. 

 



Критерии оценки:  

• знание возрастных особенностей детей, методов и приемов 

воспитательной работы (0-5 баллов); 

• демонстрация   умений   и   навыков   в   организации игр с группой детей, 

результативность показанной игры (0-5 баллов); 

• креативность и оригинальность предлагаемых решений и воспитательных 

практик (0-5 баллов). 

      4.4. По итогам трех конкурсных заданий жюри определяет лауреатов 

Конкурса из числа участников, набравших наибольшее количество баллов в 

каждой номинации. 

4.5. В период очного этапа Конкурса планируется Ярмарка лагерей, встречи 

с руководителями для участников и потенциальных вожатых оздоровительной 

кампании 2025 года.  

 

6. Обработка персональных данных 

6.1. В соответствии с требованиями статьи 9 федерального закона от 

27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», подавая заявку на участие в 

Конкурсе, участники выражают согласие на обработку организатором 

персональных данных, включающих фамилию, имя, отчество, возраст, адрес 

электронной почты, контактный телефон. 

6.2. Подавая заявку на участие в Конкурсе, участники подтверждают, что 

ознакомлены с настоящим Положением, порядком и условиями, 

определяющими проведение Конкурса. 

6.3. Организаторы гарантируют, что полученные персональные данные 

обрабатываются в соответствии с требованиями законодательства в области 

персональных данных и исключительно в целях проведения Конкурса, 

определенных настоящим Положением. 

 

 

 



7. Награждение победителей 

7.1. Наградная документация оформляется в соответствии с заявкой, 

заполняемой участниками для участия в Конкурсе 

7.2. В каждой номинаций членами жюри выбирается три лауреата 

7.3. Лауреаты Конкурса награждаются дипломами организаторов 

7.4. Оргкомитет оставляет за собой право изменения общего количества 

призовых мест и выделение специальных дипломов и номинаций 

 

 8. Контактная информация 

ГБОУ ДО СО «Самарский Дворец детского и юношеского творчества» 

г.Самара, ул. Куйбышева, 151 каб. 49   

Куля Анна Викторовна — старший методист ГБОУ ДО СО СДДЮТ 

e-mail:  ocrdo@yandex.ru тел. 8 (846) 333-55-60 (доб. 215, 217, 213) 

 

 

 

Официальный сайт ГБОУ ДО СО 

СДДЮТ (pioner-samara.ru) 

группа ВКонтакте  

(https://vk.com/vospitanie_samara) 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

http://www.pioner-samara.ru/
https://vk.com/vospitanie_samara

